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A SZABADKAI KÁROLI GÁSPÁR PROTESTÁNS KUTATÓKÖZPONT 

TUDOMÁNYOS KUTATÁSI SZABÁLYZATÁT 

 

 

ÁLTALÁNOS RENDELKEZÉSEK 

1. szakasz 

A szabadkai Károli Gáspár Protestáns 

Kutatóközpont Tudományos Kutatási Szabályzata a 

Központ tudományos kutatómunkájának koncepcióját, 

elveit és céljait, a Központ munkatársainak kinevezését, 

kategóriáját és munkáját, a Központ tudományos 

kutatási programjainak és projektjeinek típusait, a 

Központ folyóiratát, valamint a Programtanács 

összetételét és munkamódszereit szabályozza. 

A Központ tevékenysége 

2. szakasz 

(1) A Károli Gáspár Protestáns Kutatóközponton 

(a továbbiakban: Központ) belüli tudományos 

kutatómunka szisztematikus kreatív tevékenység új 

ismeretek megszerzése és létrehozása érdekében, 

amelynek célja a társadalom és a protestantizmus 

közötti kapcsolat jobb megértése és e ismereteknek a 

társadalmi fejlődés minden területén való felhasználása.  

(2) A Központ tudományos kutatómunkáját 

elsősorban a következő területeken végzi: szociológia, 

nyelv és irodalom, történelem, oktatás, zene, teológia, 

jog, pszichológia, művészet, kultúra, kisebbségkutatás, 

néprajz és hasonlók. 

Alapelvek 

3. szakasz 

A Központ tudományos kutatómunkája az alábbi 

elveken alapul: 

1) a tudományos és kutatási munka szabadsága 

és autonómiája; 

2) a tudományos és kutatási munka és e munka 
eredményeinek nyilvánossága; 

3) a tudományos és szakmai kritika elveire 

épül; 

4) a tudomány és a szakma normáinak 

tiszteletben tartása; 

5) az általánosan elfogadott nemzetközi 

szabványok és kritériumok alkalmazása a 

tudományos és kutatómunka minőségének 

értékelése során az egyes területeken, azok 

sajátosságaihoz viszonyítva; 
6) becsület és etika; 

7) a nemek közötti egyenlőség és minden más 

egyenlőség a tudományban és a kutatásban, 

valamint a döntéshozó testületekben; 

8) nyitottság a nemzetközi tudományos és 

kutatási együttműködésre; 

9) a nyílt tudomány elveinek megfelelő 

kutatások végzése. 

Célkitűzések 

4. szakasz 

A Központ tudományos kutatómunkáinak céljai: 

1) új ismeretek létrehozása az általános 

társadalmi fejlődés, a társadalmi 

kapcsolatok javítása és az általános 

életminőség javítása érdekében; 

2) az általános tudásalap megőrzése és 

fejlesztése, mint az általános fejlesztési 

folyamatok megértésének, megerősítésének 

és az azokhoz való hozzájárulásnak 

feltétele; 

3) az általános tudományos kutatási kapacitás 

növelése a protestantizmuson belül; 

4) a nemzetközi tudományos együttműködés 

erősítése és a regionális, európai és globális 

kutatási térben észlelhető hozzájárulás. 

A KÖZPONT MUNKATÁRSAI ÉS PROJEKTJEI 

5. szakasz 

(1) A központ tudományos kutatómunkáját 

elsősorban kutatók és külső munkatársak alkalmaz-

ásával végzi. 

(2) Az előző bekezdésben meghatározott 

munkatársak díjazás ellenében vagy anélkül is 

alkalmazhatóak. 

(3) A Központ munkatársi státuszának 

megszerzéséhez nem szükséges munkaviszonyt 

létesíteni a Központtal. 

(4) A Központ minden kutatója a Központ 

hivatalos honlapján generált e-mail címet használ a 

Központon belüli munkája során. 

(5) A Központ Titkársága vezeti a Központ 

Munkatársainak Egységes Jegyzékét. 

Munkatársak kinevezése 

6. szakasz 

(1) A Központ kutatója lehet bármely belföldi 

vagy külföldi természetes személy, aki legalább 

másodfokú szakképesítéssel – mesterfokozattal 

rendelkezik. 
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(2) Bármikor kinevezési kérelmet nyújthat be az 

a személy, aki úgy ítéli meg, hogy megfelel a Központ 

kutatói státuszának megszerzéséhez szükséges 

feltételeknek. 

(3) A kérelmező az előző bekezdés szerinti 

kéréshez csatolja szakmai önéletrajzát (CV), a szakmai 

végzettséget igazoló okirat másolatát, a megjelent 

művek jegyzékét és saját elérhetőségét. 

(4) A Központ Titkársága a benyújtott kérelem 

formai rendezettségének megállapítása után azt a 

Programtanács elé terjeszti. 

(5) Ha a kérelem nem megfelelő, a titkárság a 

kérelmet rendezésre visszaküldi a kérelmezőnek. 

(6) A kérelmet visszavontnak kell tekinteni, ha 

azt 15 napon belül nem rendezik, azaz javítás vagy 

kiegészítés nélkül visszaküldik. 

7. szakasz 

(1) A Programtanács a jelen Szabályzat 6. 

szakaszában foglalt kérelem beérkezését követő első 

ülésen legalább három tagból álló bizottságot alakít ki, 

amelynek feladata megvizsgálni a jelölt alkalmasságát a 

kutatói tisztségre való kinevezésre.  

(2) Az előző bekezdés szerinti bizottság 90 napon 

belül elemzi a benyújtott dokumentációt, megállapítja, 

hogy teljesültek-e a Központ kutatójává történő 

kinevezés feltételei és a jelöltről jelentést terjeszt a 

Programtanács elé. 

(3) Az előző bekezdés szerinti beszámoló 

tartalmazza: a kérelmező vezetéknevét, nevét és 

felsőfokú végzettségét, a Központ munkája 

szempontjából jelentős tapasztalatára vonatkozó 

adatokat, szakmai és tudományos munka áttekintését és 

elemzését, a kutatói feltételeknek való megfelelés 

értékelését, valamint a benyújtott kérelem 

véleményezése céljából javaslatot a Programtanácsnak. 

(4) A Bizottság jelentését kézbesíti a kérel-

mezőnek, aki azt 30 napon belül kiegészítheti az általa 

fontosnak tartott további adatokkal, információkkal. 

(5) Ha a kérelmező az előző bekezdésben említett 

határidőn belül nem elégedett a Bizottság jelentésével, 

kifogást nyújthat be a Programtanácshoz. 

8. szakasz 

(1) A jelen Szabályzat 7. szakasza (5) bekezdése 

szerinti kifogás esetén a Programtanács az azt követő 

első ülésen dönt a benyújtott kifogásról. 

(2) A Programtanács a kifogást elfogadhatja, 

elvetheti vagy elutasíthatja. 

(3) A kifogás elfogadásáról szóló határozattal a 

Programtanács visszaküldi a jelentést a jelen szabályzat 

7. szakasza (1) bekezdése szerinti Bizottságnak 45 

napon belüli kijavítási utasítással, megjelölve a 

Bizottság számára a jelentés azon részeit, amelyeket 

tovább kell vizsgálni. 

(4) Abban az esetben, ha a kérelmező új kifogást 

terjeszt elő a Bizottság javított jelentésével szemben, az 

ismételt kifogás jóváhagyásáról szóló döntés esetén a 

Programtanács a javított jelentést nem küldheti vissza a 

Bizottságnak, hanem zárójelentést készít, amelyet 

eljuttat a kérelmezőnek. 

(5) A kérelmező az előző bekezdés szerinti 

jelentéssel szemben kifogást nem terjeszthet elő. 

(6) Elkésett, szabálytalan vagy érthetetlen kifogás 

esetén a Programtanács azt elveti. 

(7) A megalapozatlan kifogást a Programtanács 

elutasítja. 

(8) A kérelmezőnek nincs joga kifogást emelni a 

jelen szakasz (6) és (7) bekezdésében foglalt döntések 

ellen. 

9. szakasz 

(1) A Programtanács az előző szakaszban 

meghatározott bizottsági jelentés átadását követő első 

ülésen, a jelen Szabályzat 7. szakasza (4) bekezdésétől 

számított 30 napos határidő lejártát követően, vagy ha 

ezen időszakon belül a kérelmező nyilatkozatot nyújtott 

be arról, hogy egyetért a Bizottság jelentésével, 

véleményt nyilvánít a jelen Szabályzat 6. szakasza (2) 

bekezdése alapján benyújtott kérelemről. 

(2) A Programtanács véleménye a benyújtott 

kérelemről lehet: javasolja, vagy nem javasolja a 

Központ kutatójává való kinevezést. 

(3) A Központ kutatójává történő kinevezésre 

irányuló javaslat esetén a Programtanács a benyújtott 

kérelmet, a Bizottság jelentését és a benyújtott 

kérelemre vonatkozó saját véleményét a Közgyűlés elé 

terjeszti végső döntéshozatalra. 

(4) Ha a Programtanács nem javasolja a 

kérelmező kinevezését a Központ kutatója címére, erről 

tájékoztatja a kérelmezőt, és ezzel lezáródik a rendes 

eljárás. 

(5) Az előző bekezdésben foglalt esetben a 

kérelmezőnek joga van 15 napon belül rendkívüli 

kifogást benyújtani a Programtanács véleményével 

szemben a Központ Közgyűléséhez. 

10. szakasz 

(1) A jelen Szabályzat 9. szakasz (5) bekezdése 

szerinti rendkívüli kifogás benyújtása esetén a 

Programtanács a teljes anyagot a Központ Közgyűlése 

elé terjeszti döntésre. 

(2) A Közgyűlés a rendkívüli kifogást 

elfogadhatja, elvetheti vagy elutasíthatja. 

(3) Rendkívüli kifogás elfogadása esetén a 

Közgyűlés a benyújtott kérelemről végleges határozatot 

hoz. 

(4) Elkésett, szabálytalan vagy érthetetlen 

rendkívüli kifogás esetén a Közgyűlés azt elveti. 

(5) A Közgyűlés a megalapozatlan rendkívüli 

kifogást elutasítja. 

(6) A Közgyűlésnek a rendkívüli kifogást követő 

határozata ellen a Központon belül jogorvoslati 

lehetőség előterjesztésére nincs lehetőség.  
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11. szakasz 

(1) A Programtanácsnak a Kutatóvá való 

kinevezést javasló véleményének kézhezvételét 

követően a Közgyűlés első következő ülésen végleges 

döntést hoz a benyújtott kérelemről. 

(2) Az előző bekezdésben foglalt döntés ellen a 

Központon belül jogorvoslati lehetőség előterjesztésére 

nincs lehetőség. 

12. szakasz 

(1) A jelen Szabályzat 6. szakasza (2) bekezdése 

szerinti kinevezési kérelem jóváhagyásáról szóló döntés 

meghozatalának napján a kérelmező a Központ kutatója 

címet szerzi meg. 

(2) A Központ kutatója cím állandó. 

13. szakasz 

(1) A Központ külső munkatársának két 

kategóriája létezik: állandó külső munkatárs és 

ideiglenes külső munkatárs. 

(2) A Központ külső munkatársait főszabály 

szerint ellenszolgáltatás nélkül alkalmazza. 

14. szakasz 

(1) A Központ állandó külső munkatársa címet 

minden olyan belföldi vagy külföldi természetes szem-

ély megkaphatja, aki legalább egyetemi végzettséggel, 

vagy legalább alapfokozattal rendelkezik. 

(2) A Központ ideiglenes külső munkatársa cím 

alapképzési hallgatói jogviszonnyal rendelkező személy 

részére adható. 

(3) A külső munkatárs kijelöléséről a Program-

tanács dönt. 

15. szakasz 

(1) Állandó külső munkatárs részt vehet a 

Központ bármely tudományos kutatási projektjében. 

(2) A Központ ideiglenes külső munkatársa részt 

vehet a Központ egyedi tudományos kutatási 

projektjében. 

 

16. szakasz 

(1) A Központ külső munkatársi státuszába 

történő kinevezésre a jelölt nevében a Központ bármely 

kutatója javaslatot tehet. 

(2) Az előző bekezdésben szereplő javaslatot 

indokolással és írásban a Programtanácshoz kell 

benyújtani. 

17. szakasz 

(1) A Programtanács az ezt követő első ülésen 

határozatot hoz a jelen szabályzat 16. szakaszában 

foglalt javaslatról. 

(2) A döntéshozatal során, a Programtanács 

ülésének adott napirendi ponton belüli munkájában 

részt vehet a Központ külső munkatársi státuszának 

megszerzésére jelölt személy is. 

18. szakasz 

(1) A kérelmező a jelen Szabályzat 16. cikkében 

foglalt javaslat elfogadásáról szóló döntés meghozatal-

ának napjával megszerzi a Központ külső munkatársa 

státuszt. 

(2) Az állandó külső munkatárs cím öt évre szól, 

az újraválasztások számának korlátozása nélkül. 

(3) Az ideiglenes külső munkatársi cím egy 

alkalommal, a kinevezési határozatban meghatározott 

időtartamra szerezhető meg. 

А munkatársi cím visszavonása 

19. szakasz 

A Központ munkatársi státusza visszavonható: 

1) ha új tények válnak ismertté, azaz olyan 
bizonyítékok merülnek fel, amelyekből az 

következik, hogy a jelölt a kinevezés 

időpontjában nem felelt meg a jelen 

Szabályzatban előírt követelményeknek; 

2) ha megállapítást nyer, hogy a munkatárs 

munkái plágiumok vagy más módon 

ellentétesek a tudományos kutatómunka 

jelen Szabályzatban meghatározott elveivel 

és céljaival; 

3) ha a munkatárs súlyosan megsérti a Központ 

Etikai Kódexét. 

20. szakasz 

(1) A Központ kutatója cím visszavonásának 

folyamatában a Közgyűlés, míg a Központ állandó 

külső munkatársa vagy ideiglenes külső munkatársa cím 

visszavonásának folyamatában a Programtanács 

illetékes (a továbbiakban: illetékes szervek). 

(2) A cím visszavonásának folyamatát a Központ 

minden kutatója és a Központ Közgyűlésének minden 

tagja kezdeményezheti. 

21. szakasz 

(1) A jelen Szabályzat 20. pontja szerinti eljárás 

az Etikai Bizottsághoz benyújtott, indokolással ellátott 

kérelemmel indul, csatolva a cím visszavonására 

vonatkozó bizonyítékokat és dokumentumokat. 

(2) Ha az Etikai Bizottság a jelen Szabályzat 19. 

pontja szerinti tény fennállását állapítja meg, 

határozatot hoz a cím visszavonására irányuló eljárás 

lefolytatásáról, és az indokolással ellátott kérelmet 

dokumentációval, valamint a jogcím visszavonására 

irányuló eljárás lefolytatásáról szóló határozattal együtt 

továbbítja az illetékes szervhez. 

22. szakasz 

(1) Az Etikai Bizottságnak a jogcím visszavonása 

iránti eljárás megindításáról szóló határozatnak és az 

indokolással ellátott kérelemnek a kézhezvételétől 
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számított 60 napon belül az illetékes szervek kötelesek 

megfelelő határozatot hozni. A határozat lehet 

igenleges, amely a jogcím visszavonása iránti 

kérelemnek helyt ad, vagy nemleges, amely a jogcím 

visszavonása iránti kérelmet, mint megalapozatlant 

elutasítja. Az illetékes szervek határozatát kézbesíteni 

kell a cím visszavonása iránti kérelem benyújtójának, az 

Etikai Bizottságnak, valamint annak, akivel szemben a 

jogcím-visszavonási eljárás megindult. 

(2) Az előző bekezdésben foglalt döntés ellen a 

Központon belül jogorvoslatra nincs lehetőség. 

(3) Ha a cím visszavonásáról születik döntés, a 

határozat meghozatalának napjával azt a személyt, 

akitől megvonták a címet, törlik a Munkatársak 

Egységes Jegyzékből, és a Központtal kapcsolatos 

minden egyéb tevékenysége megszűnik. 

A munkatársak tudományos kutatómunkája 

23. szakasz 

A Központ kutatója: 

1) tagja a Programtanácsnak; 

2) igyekszik egy naptári év során önállóan vagy 

társszerzőként legalább egy tudományos 

cikket elkészíteni és benyújtani a Központ 

folyóiratában való megjelenésre; 

3) vállalja, hogy a Központ tudományos 

kutatási projektjeiben szükség esetén 

recenzensi feladata legyen; 

4) igyekszik a Programtanács által jóváhagyott 

egyedi tudományos kutatási projekt 

keretében ötévente legalább egyszer 

önállóan vagy társszerzőként szakmai vagy 

tudományos monográfiát készíteni; 

5) vállalja, hogy lehetőségeihez mérten részt 

vesz a Központ egységesített tudományos 

kutatási projektjeiben. 

24. szakasz 

A Központ állandó külső munkatársa: 

1) igyekszik két naptári év során önállóan 

vagy társszerzőként legalább egy 

tudományos cikket elkészíteni és benyújtani 
a Központ folyóiratában való megjelenésre; 

2) igyekszik a Programtanács által jóváhagyott 

egyedi tudományos kutatási projekt 
keretében ötévente legalább egyszer 

társszerzőként részt venni a Központ egyedi 

tudományos kutatási projektjében; 

3) vállalja, hogy lehetőségeihez mérten részt 

vesz a Központ egységesített tudományos 

kutatási projektjeiben. 

25. szakasz 

(1) A Központ ideiglenes külső munkatársa a 

kinevezési határozatnak megfelelően a Központ egyedi 

tudományos kutatási projektjében vesz részt. 

(2) A Központ ideiglenes külső munkatársának 

jogait és kötelezettségeit a kinevezési határozat 

szabályozza.  

26. szakasz 

(1) A Károli Gáspár Protestáns Kutatóközpont 

köteles lehetőségeihez mérten aktívan támogatni a 

Központ munkatársainak tudományos kutatási 

projektjeit. 

(2) A Központ munkatársai kérésére és 

munkatársai nevében kapcsolatba léphet hasonnemű 

szervezetekkel és kompetens harmadik személyekkel a 

Programtanács által jóváhagyott konkrét tudományos 

kutatási projekt fejlesztése érdekében. 

(3) A Központ vállalja, hogy a munkatársainak a 

Programtanács által jóváhagyott egyedi tudományos 

kutatási projektjeit hivatalos honlapján bemutatja, 

továbbá lehetőségeinek megfelelően egyéb megfelelő 

módon népszerűsíti. 

Tudományos kutatási programok és projektek 

27. szakasz 

(1) A Központ munkatársai tudományos 

kutatómunkájukat önálló projektek, jóváhagyott egyedi 

projektek, egységesített projektek, konferenciák, 

tanácskozások, szemináriumok, szakmai vagy 

tudományos összejövetelek keretében, valamint egyéb 

módon végzik. 

(2) Az önálló projektek eredményei a Központ 

folyóiratában közzé tehetők. 

(3) A jóváhagyott tudományos kutatási projektek 

eredményei monográfiák vagy egyéb publikációk 

formájában kerülnek közzétételre. 

28. szakasz 

(1) A Központ kutatója kérheti a Program-

tanácstól egyedi projektum jóváhagyását.  

(2) Egyedi projektben a kérelmezőn kívül 

társszerzői minőségben részt vehetnek a Központ egyéb 

munkatársai, valamint a Központ munkatársi státuszába 

való kinevezés feltételeinek megfelelő harmadik 

személyek is. 

(3) A jelen szakasz (1) bekezdése szerinti 

kérelmező egyben a kutatásvezető is. 

(4) A kérelmezőnek kérelmében meg kell adnia: 

a projekt címét, a projekt nyelvét, tudományterületét, 

lehetséges társszerzőit, a projekt tömör leírását, a 

kutatási célt, a kulcsszavakat, valamint a projekt 

tervezett befejezési idejét (év és hónap). 

(5) A kérelmező a jelen szakasz (1) bekezdése 

szerinti kérelem benyújtásakor megnevez legalább egy 

recenzenst (vezetéknév és név, felsőfokú végzettség, 

intézményi hovatartozás, alapvető elérhetőség) és 

mellékeli a javasolt recenzens írásbeli nyilatkozatát 

arról, hogy elfogadja a részvételt recenzensként.  
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29. szakasz 

(1) A jóváhagyott egyedi projekt időtartama nem 

haladhatja meg az öt évet. 

(2) A Programtanács szükség esetén a kutatás-

vezető indokolt kérelmére a jóváhagyott egyedi projekt 

időtartamát további három évvel meghosszabbíthatja. 

30. szakasz 

(1) A jóváhagyott egyedi projekt eredményei 

általában monográfia formájában kerülnek közzétételre. 

(2) Az előző bekezdés szerinti monográfia 

megjelenésének feltétele, hogy legalább három 

recenzense legyen, akik közül legalább egy nem a 

Központ munkatársa. 

31. szakasz 

(1) Az egységesített projekt olyan tudományos 

kutatási vállalkozás, amelynek megvalósításában 

legalább a Központ kutatóinak kétharmada és állandó 

külső munkatársainak fele vesz részt. 

(2) Az egységesített projekt megvalósításában 

részt vehetnek a Központ ideiglenes munkatársai, 

valamint a Központ munkatársi státuszának megszer-

zéséhez szükséges feltételeknek megfelelő harmadik 

személyek. 

(3) Az egységesített projekt kezdeményezéséről 

és részleteiről a Programtanács dönt, tagjainak legalább 

kétharmados szavazattöbbségével. 

32. szakasz 

(1) A Központ a naptári év során legalább egy 

konferenciát szervez. 

(2) A Központ konferenciáinak, tanácskozás-

ainak, szemináriumainak, kerekasztalainak és egyéb 

összejöveteleinek megszervezéséről és részleteiről a 

Programtanács dönt. 

33. szakasz 

(1) A Központ tudományos kutatási projektjeit 

önállóan vagy más szervezetekkel együttműködve is 

megvalósíthatja. 

(2) Más szervezetekkel együttműködve 

megvalósuló projektekben való részvételről a Program-

tanács indokolással ellátott javaslata alapján a 

Közgyűlés dönt. 

FOLYÓIRAT 

34. szakasz 

(1) A Központ egy évente legalább egyszer 

megjelenő folyóirat kiadója. 

(2) A Központ folyóirata megfelel a Szerb Köz-

társaság tudományos folyóiratainak kategorizálására és 

rangsorolására vonatkozó kritériumoknak. 

(3) A Központ folyóirata a Központ munkatársai 

és más szerzők tudományos kutatómunkájának 

eredményeit közli. 

35. szakasz 

(1) A Programtanács határozza meg a Központ 

folyóiratának programpolitikáját, megválasztja szer-

kesztőségét, a szerkesztőbizottság tagjait, a lap egyéb 

szerveit, valamint ezek hatáskörét és munkaterületeit. 

(2) A Központ folyóiratának fő- és felelős 

szerkesztőjét a Programtanács javaslatára a Közgyűlés 

nevezi ki. 

A PROGRAMTANÁCS  

36. szakasz 

(1) A Programtanács a Központ szakértői szerve. 

(2) A Központ kutatói alkotják a Program-

tanácsot. 

(3) A Programtanács tagjainak számában a Köz-

pont kutatói számának változása miatt bekövetkezett 

változásokat a Programtanács első olyan ülésén 
tudomásul veszi, amelyet a Közgyűlésnek a kutatóvá 

való kinevezésről vagy a kutató cím visszavonásáról 

szóló döntése után tart. 

37. szakasz 

A Programtanács: 

1) elfogadja a Központ tudományos kutatási 

programját; 

2) bizottságokat és munkacsoportokat hoz 

létre a Központ tudományos kutatási 

programjának végrehajtása érdekében; 

3) teljes tagságának kétharmados 

szavazattöbbségével dönt a Központ 

egységesített tudományos kutatási 

projektjeinek kezdeményezéséről és 

részleteiről; 

4) jóváhagyja a Központ kutatóinak egyedi 

tudományos kutatási projektjeit; 

5) dönt a Központ konferenciáinak, 

szemináriumainak és egyéb 

összejöveteleinek megszervezéséről és 

részleteiről; 

6) javaslatot tesz a Közgyűlésnek más 

szervezetekkel együttműködésben 

megvalósuló projektekben való részvételre; 

7) értékeli a tudományos kutatási programok 

és projektek végrehajtásáról szóló 

jelentéseket; 

8) elemzi és értékeli a Központ 

munkatársainak munkáját; 

9) megválasztja és felmenti a Programtanács 

elnökét és alelnökét; 

10) véleményezi a Központ kutatója cím 

elnyerésére irányuló kérelmet; 

11) dönt a Központ külső munkatársi 

státuszának megszerzéséről és 

visszavonásáról; 

12) megválasztja küldöttét a Központ 

Könyvtári Tanácsába; 
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13) meghatározza a Központ folyóiratának 

programpolitikáját; 

14) létrehozza a Központ folyóiratának 

szerkesztőségét és egyéb szerveit, dönt 

összetételükről; 

15) javaslatot tesz tudományos kutatási 

eszközök beszerzésére; 

16) ellátja a jelen Szabályzatban és a Központ 

egyéb általános aktusaiban meghatározott 

egyéb feladatokat. 

38. szakasz 

(1) A Programtanács elnökét és elnökhelyettesét 

a teljes tagság többségének szavazataival választják 

meg négy évre, újraválasztási lehetőséggel. 

(2) A Programtanács elnökét főszabályként a 

doktori fokozattal rendelkezők sorából, elnökhelyet-

tesét a mesterfokozattal rendelkezők sorából választják. 

(3) A Programtanács az elnököt és az 

elnökhelyettest megbízatásuk lejárta előtt személyes 

kérésére vagy a teljes tagságának kétharmados 

szavazattöbbségével felmentheti. 

39. szakasz 

A Programtanács elnöke: 

1) összehívja és vezeti a Programtanács üléseit; 

2) elkészíti a Programtanácsi ülés napirend-

jének javaslatát; 

3) önállóan vagy a Programtanács tagjaival, 

vagy munkatestületeivel együttműködve 

elkészíti a Programtanács határozat-

tervezeteit; 

4) képviseli a Programtanácsot a Központ 

szervei és egyéb szervezeti egységei, azaz 

harmadik felek előtt. 

40. szakasz 

(1) A Programtanács elnökének akadályoztatása 

esetén az elnökhelyettes látja el az elnöki feladatokat az 

akadályoztatás időtartama alatt. 

(2) A Programtanács ülését szükség esetén a 

tagok kétharmados többségének kérelme alapján annak 

legidősebb tagja, a Programtanács megbízott elnöki 

minőségében összehívatja és elnökölheti. 

41. szakasz 

(1) A Programtanács akkor ülésezik jogerősen és 

határozatképes, ha az ülésen a tagok többsége jelen van. 

(2) A Programtanács határozatainak meghozatal-

ához a teljes tagság többségének szavazataira van 

szükség. 

42. szakasz 

(1) A Programtanács ülését elektronikus úton, a 

jelen Szabályzat 5. szakasza (4) bekezdésében említett 

e-mail címre történő meghívással, legkésőbb a 

megtartását megelőző 8 nappal kell összehívni. 

(2) A Programtanács tagja akadályoztatása esetén 

köteles az elnököt haladéktalanul értesíteni arról, hogy 

a Programtanács ülésén nem tud megjelenni. 

(3) A Programtanács tagja audiovizuális 

alkalmazás által is részt vehet az ülésen. 

43. szakasz 

(1) A Programtanács ülésén a vita és a 

döntéshozatal a megállapított napirendi pontok szerint 

történik. 

(2) A Programtanács nyilvános szavazással hozza 

meg határozatait. 

(3) Az elnöklő a döntés előtt megfogalmazza a 

határozati javaslatot és felkéri a jelenlévőket, hogy 

nyilatkozzanak: ki szavaz igennel, ki nemmel és ki 

tartózkodik. 

(4) A vita során egy napirendi pontra két vagy 

több határozati javaslat megfogalmazására van 

lehetőség, amelyek mindegyikét szavazásra bocsátják, 

kivéve azt az esetet, amikor az alternatív javaslatok 

közül valamelyik megkapja a szükséges többséget. 

(5) Szükség esetén az egyes napirendi pontok 

vonatkozásában a döntés elhalasztható a Programtanács 

következő üléseinek egyikére. 

44. szakasz 

(1) A Programtanács üléséről jegyzőkönyv 

készül, amelyet az elnöklő és a jegyzőkönyvvezető ír 

alá. 

(2) A jegyzőkönyvet a Központ titkára vagy az 

elnöklő által kijelölt más személy vezeti. 

(3) A jegyzőkönyvet legkésőbb az ülést követő 8 

napon belül a Programtanács valamennyi tagjának 

elektronikus formában kézbesíteni kell a jelen 

Szabályzat 5. cikkének (4) bekezdésében említett e-mail 

címre. 

(4) Az ülésen megjelent tag a jegyzőkönyv 

kézhezvételétől számított 15 napon belül kifogást 

emelhet az elnöknél a jegyzőkönyvvel szemben, vagy 

külön kérelmet terjeszthet elő, hogy az adott kifogásról 

szavazzanak a Programtanács következő ülésén. 

45. szakasz 

(1) A Programtanács elektronikus ülését úgy 

tartja, hogy a munkaanyagot, a határozattervezeteket, 

valamint a javaslatokról való nyilatkozás határidejét 
(napját és időpontját) minden tag e-mail címére 

eljuttatja a jelen Szabályzat 5. szakasza (4) 

bekezdésében említett címre. 

(2) A Programtanács tagjai e-mailben 

nyilatkoznak a jelen Szabályzat 42. szakasza (3) 

bekezdésében meghatározott módon, a határozati 

javaslatok mindegyikéről külön-külön. 

(3) A Programtanács elektronikus ülése akkor 

tekinthető érvényesnek, ha azt a Programtanács teljes 

tagságának többsége a jelen szakasz (1) bekezdésében 

meghatározott határidőn belül nyilatkozik. 
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(4) A Programtanács elektronikus ülése szükség 

esetén audiovizuális alkalmazás által is megtartható. 

ZÁRÓ RENDELKEZÉSEK 

46. szakasz 

(1) Ez a Szabályzat szerb és magyar nyelven 

készült. 

(2) A magyar és a szerb nyelvű változat közötti 

bármely eltérés vagy ellentmondás esetén a Szabályzat 

magyar nyelvű változata az irányadó. 

47. szakasz 

Jelen Szabályzat 2023. január 1-jén lép hatályba. 

 

 

A Közgyűlés elnöklője 

Szűcs Kószó Izabella s.k. 
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